PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025
EDITAL 019/2026

Edital de convocacéo de candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado N° 003/2025.

O Prefeito de S&o Borja, José Luiz Rodrigues Machado, no uso de suas atribui¢cdes legais,
através da Secretaria Municipal de Administracdo, CONVOCA os candidatos abaixo, aprovados nho
Processo Seletivo Simplificado 003/2025, visando a contratacdo de profissionais da area da Saulde,
Educacéo e/ou Servico Social.

Ficam desde ja convocados os candidatos classificados abaixo, para que no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar de 22/06/2026, comparecam na Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS, Secretaria
Municipal de Administracéo, Departamento de Recursos Humanos, no horario das 08:00h as 12:00h, a fim
de entregar a documentacdo exigida e apresentar-se formalmente para aceitacdo da vaga, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena decorrente da perda de todos os direitos.
CONDI(;()ES PARA A CONTRATA(;AO POR PRAZO DETERMINADO E PARA O EXERCICIO DA
FUNGCAO

a) Declaragéo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

b) Atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio, fornecido pelo Servico Médico oficial do
Municipio.

c) Certiddo de quitacé@o de obrigacdes eleitorais e Certiddo de quitacéo de obrigacbes militares (para o sexo
masculino);

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais

requisitos exigidos no Edital do Processo Seletivo para o cargo pretendido.

g) Comprovagédo de endereco por meio de entrega de cOpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera

estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

h) Conforme Lei Municipal n°5.553/2019, a pessoa que praticar crime, nos termos da Lei n°® 11.340/2006 (Lei
Maria da Penha), é vedado, o exercicio de cargo publico ou emprego publico, em carater efetivo ou em

cargo em comissao.



i) Seréa tornado sem efeito 0 chamamento do candidato que ndo assumir a vaga no prazo determinado, bem
como quando nao apresentar a documentacao exigida em tempo habil, perdendo automaticamente a vaga

oferecida, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de classificagao.

j) Caso o candidato ndo desejar assumir de imediato, podera requerer uma Unica vez para passar ao final
da lista dos classificados, e, continuar concorrendo a um novo chamamento, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do processo seletivo, onde devera protocolar requerimento escrito neste sentido,
ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no Processo Seletivo.

k) A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do
Quadro de Classificados no Processo Seletivo Simplificado, com concomitante perda de todos os direitos a

eles inerentes.

I) O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal

de Sé&o Borja/RS em relagéo a sua moradia, a qualquer tempo.

m) Documentos complementares: Copia da Carteira identidade e CPF, N° PIS/PASEP, copia da certidao

casamento e certiddo nascimento filhos(s), caso houver e foto 3x4.

Cargo:Enfermeiro

Classificacao Nome do candidato(a)
43° Juliane Mello Almeida
440 Dileusa lonara Rodrigues de Carvalho

Cargo: Técnico em enfermagem

Classificacéo Nome do candidato(a)
25° Marleisa Carvalho Amaral
26° Karen Nunes Santos

Cargo:Enfermeiro SAMU
Classificacéo Nome do candidato(a)

6° Juliana Flores Figueiredo Mendes

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Borja, em 19 de junho de 2026.

Katia Cilene Trindade Figueredo José Luiz Rodrigues Machado

Secretaria Municipal de Administracao Prefeito

Registre-se e Publique-se.



